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ALCALDIA MAYOR .
_eeocorve | EVIDENCIA DE REUNIONES INTERNAS Y EXTERNAS  [£ e Paom SR
DEPENDENCIA: Direccion de Enfoque Diferencial
PROCESO: Transversalizacion del enfoque de género y diferencial para mujeres
TIPO DE REUNION: Externa
FECHA DE REUNION: HORA: | 2:00 pm

OBJETIVO: Desarrollar taller sobre habilidades de emprendimiento

PARTICIPANTES: | Se anexa listado de asistencia

COMPROMISOS

DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA
Viviana Linares, Paola Parra,
Andrea Benavides, Jenny Mabel | Noviembre 2022
Zea, Ruth Franco

Continuar con el acompafiamiento a los emprendimientos de
las mujeres para la feria que se realizara el 1 de diciembre

DESARROLLO DE LA REUNION
Saludo y bienvenida a las participantes.

Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico informa que se va a abordar el tema desarrollo de habilidades para el
emprendimiento.

Se inicia con una lluvia de ideas frente a las habilidades comerciales que debe tener un(a) emprendedor(a): “constancia,
convencimiento, conocimiento del producto y del cliente”.

La facilitadora indica que, las habilidades comerciales son aquellas capacidades que debe tener un(a) emprendedor(a) para
influenciar en la decision de compra del cliente mediante la creacién de una experiencia satisfactoria. Las principales
habilidades comerciales son las siguientes: calidad y conocimiento del producto, vision, disciplina, constancia, habilidades
sociales y suplir las necesidades del cliente.

En cuanto a las habilidades para las ventas, se requiere logistica para la produccion, compra y comercializacion, habilidades
blandas (trabajo en equipo, liderazgo, comunicacion asertiva, servicio al cliente, capacidad analitica y de resolucién de
conflictos, atencion al cliente, interés en aprender y estar vigente, adaptabilidad y resiliencia).

Se informa a las participantes sobre el actual Programa Bogota Productiva Local, cuyo objetivo consiste en fortalecer los
pequefios negocios locales del Distrito Capital a través de procesos de formacidn, asistencia técnica y capitalizacion bajo un
enfoque de priorizacion poblacional y territorial con el fin de promover su productividad y sostenibilidad. El programa esta
implementado y financiado por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico v las localidades que suscribieron el acuerdo
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marco: Usaquén, Chapinero, San Cristébal, Usme, Bosa, Kennedy, Suba, Teusaquillo, Puente Aranda, La Candelaria, Rafael
Uribe Uribe y Ciudad Bolivar.

El beneficio esta dirigido a todas las personas que tengan una unidad productiva o emprendimiento con antigiiedad superior a
un (1) afio, que cumplan los requisitos. Emprendimientos que hacen parte de las propuestas priorizadas de ‘Presupuestos
Participativos’, concertaciones étnicas y poblacion diferencial indicada por cada uno de los Fondos de Desarrollo Local y que
cumplan con los requisitos establecidos para ser seleccionados.

El beneficio se materializa a través de la participacion en el Programa Bogot4 Productiva Local los representantes de
micronegocios, especialmente los emprendimientos locales podran:

Desarrollar habilidades blandas, digitales, comerciales y financieras.

Concretar un plan de inversion a partir de la identificacion de las necesidades del micronegocio o emprendimiento con un
proceso de acompafiamiento y asistencia técnica.

Participar por recursos de capitalizacién no reembolsables para la financiacion del plan de inversion, promoviendo el
crecimiento y la sostenibilidad del micronegocio o emprendimiento hasta 3 millones de pesos

Mejorar las posibilidades de acceso y conexion a los mercados y a otras fuentes de financiacion para acelerar el crecimiento
del micronegocio o emprendimiento.

Participar del posicionamiento de la marca Hecho en Bogotd promovida por la Secretaria Distrital de Desarrollo Econémico.

Requisitos para participar

Postularse por la localidad donde desarrolla la actividad productiva.

Tener més de 12 meses (1 afio) de funcionamiento.

Documento de identidad en formato PDF

Facturas de compra, contratos de arrendamiento, certificado de proveedores o cualquier documento que permita evidenciar la
antigliedad del emprendimiento.

Haber diligenciado completamente el formulario de registro y adjuntar la documentacién completa.

Aceptacion de compromisos, términos y condiciones.

Las personas interesadas deben ingresar a la pagina www.bogotalocal.gov.co, donde encontrardn toda la informacion
relacionada con el programa y un enlace que remite al formulario de registro.

A continuacion, dos de las participantes presentan muestras de sus productos:

Progresivo FB: ropa para motero, chaquetas de alta calidad confeccionadas con materiales nacionales y adornos navidefios
personalizados.

Productos naturistas: productos calmantes a base de plantas.

Cierre: Secretarias de Desarrollo Econémico y Mujer, agradecen la participacion de las mujeres emprendedoras al espacio y
les recuerda que las préximas jornadas estan programadas el 16 y 23 de noviembre a las 2:00 pm y es necesario traer muestras
de los productos que se van comercializar. Se especifica que para participar en la feria de emprendedoras que se llevara a cabo
el 1 diciembre, es necesario haber estado en los talleres. Ademas, se aclara que no estd permitido comercializar productos

comestibles ni cosméticos o medicinales de fabricacion artesanal.

Siendo las 5:00 pm, se da por finalizada la jornada con la participacion de 20 emprendedoras.
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